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CONVENIO DE PRACTICAS ESTUDIANTILES ENTRE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES Y LA FACULTAD DE DERECHO,
CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE MORON

Entre la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires, en adelante LA
SUPREMA CORTE. representada por su Presidente Dr. Daniel Fernando, con
domicilio en Avenida 13 ¢/ 47 y 48 de la ciudad de La Plata y la Facuitad de Derecho,
Ciencias Politicas v Sociales de la Universidad de Morén en adelante LA
FACULTAD, con domicilic en calle Cabildo 134. Moron en este acto por su Decano, Dr.
Pablo Daniel Navamo. acuerdan celebrar el presente convenio de practicas estudiantiles
para los Departamentos Judiciales de San Martin, La Matanza, Morén y Moreno General-
Rodriguez con sujecion a las siguientes clausulas:

PRIMERA: La realizacion de Ia practica tendrd por objeto posibiltar al alumno la
obtencion de experiencia vinculada a su especializacion en el ambito judicial, como
complemento de su formacion académica, para obtener conocimientos y habilidades que le
seran de wtilidad en su desempefio profesional futuro.

SEGUNDA: La practica no genera refacion juridica o vinculo con LA SUPREMA
CORTEni con el organismo donde ésta se efectle, manteniendo el ahwmmo
dependencia académica y administrativa que lo vincula con la Unidad Académica a la que
perienszea.

TERCERA: La practica s llevard a cabo en los 0rganos jurisdiccionales y dependencias
de LA SUPREMA CORTE gue anualmenie se convenga entre los representantes del
presente convenio, a partr de los cupos y lugares que propongan para cada afo
calendario las Secretarias de Personal y Planificacion del Tribunal

CUARTA: La Secretaria de Personai es el orgamismo responsable de gestionar los
convenios de practicas estudizntiles.

QUINTA: LA FACULTAD designard un COORDINADOR ACADEMICO quien seré:
representante en los aspectos operativos del convemnio.

SEXTA: Corresponde a LA FACULTAD: a) admmistrar un registro de postulantes a las
practicas, b) presentar los postulantes para cada uno de los cupos asignados en los
6rganos y dependencias, ¢) contratar un SEgUre por accidente para cada practicante
durante la realizacion de la practica. y d) presentar a la Secretaria de Personal un informe
anual sobre ¢l desarrollo del convenio.

SEPTIMA: El magistrado o funcionario a cargo del organo o dependencia donde se
desarrollard fa practica comunicard su inicio y finalizacion a la Secretaria de Personal, la
cual - a soliciud de LA FACULTAD- podra extender ka certificacion que acredite su
realizacion.



QCTAVA: La prictica lendré una duracion de seis (6} meses pudiendo extenderse hasta
un (1) atlo, siendo siempre no renovable. La misma podréd finalizar anticipadamente con
motivo de la renuncia del practicanic o a solictud fundada del titular del Organo en el que
se desarrolla la practica.

NOVENA: La informacion y datos a los que accedan los practicantes son confidenciales,
prohibiéndose su reproduccion por cualquier medio.

DECIMA: El presente Convenio tendrd una duracidén de tres (3) afios v podrd ser
renovado automaticamente por un nuevo periodo, salvo denuncia anticipada del mismo por
cualquiera de las partes y en forma fohaciente €on una anticipacion no menor de treinta
(30) dias. Su finalizacion no afectard las précticas que se encuentren en CUrso, excepio que
se lo mencione expresamente.

En pg{leba de conformidad se firman dos (2) ¢jemplares de un mismo tenor ¥ a un solo
efecté;{ en la cudad de La Plata, a los dias 28 delmes de wjdei afig’2025.
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