
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
SECRETARIA DE PERSONAL

FORMULARIO: SP-ING-008

PROPUESTA DE INGRESO PARA CUBRIR UN CARGO TITULAR DE
ADMINISTRATIVO/A

PROPONENTE Titular del Organismo que propone

DEPARTAMENTO JUDICIAL DEL
ORGANISMO DE DESTINO

Dpto Judicial del Organismo de destino

ORGANISMO DE DESTINO Organismo de destino del ingreso

PROPUESTA PARA CARGO / ACUERDO
PARA CARGO

Auxiliar 3º

ORIGEN DEL CARGO (motivo que originó
el cargo a cubrir)

Origen del Cargo

Tipo y Nº del acto administrativo del
origen del cargo

Tipo y número del acto administrativo

NOMBRE Y APELLIDO COMPLETO Nombre y Apellido del Aspirante

NÚMERO DE DOCUMENTO Número de documento

TELÉFONO DE CONTACTO Teléfono de contacto

CORREO ELECTRÓNICO Correo electrónico

DOMICILIO CONSTITUIDO en la presente
tramitación

Domicilio constituido en la prov de BsAs

Cuenta con examen de idoneidad vigente
aprobado

Cuenta con examen de idoneidad vigente
aprobado

Tiene/n vínculo de parentesco según lo
indicado en el Ac. 3543(*1)

Tiene/n vínculo de parentesco según lo
indicado en el Ac. 3543

Se encuentra eximido de rendir el
examen de idoneidad (*1)

Eximido de rendir el examen de
idoneidad

El ingresante, por haber aprobado el



SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
SECRETARIA DE PERSONAL

examen de idoneidad vigente, fue
evaluado presencialmente en base a la
Res. 3194/23 o aquella que en el futuro
la reemplace.

Evaluación presencial (Res. 3194/23)

 El ingreso se enmarca en la Ley Nº
14.783

El ingreso se enmarca en la Ley 14.783
(SÍ - NO)

Tiene familiar/es ex combatiente/s (*2) Tiene familiar/es ex combatiente/s 
(SÍ - NO)

Los campos de respuesta "Sí-No" en este formulario son de carácter obligatorio. Se
requiere que escoja únicamente una de las opciones disponibles para cada consulta. El
incumplimiento de esta instrucción podría generar el rechazo de la solicitud.

Se adjunta en PDF (cada archivo deberá contener el detalle del Nombre y Apellido) la
siguiente documentación:

 Fotocopia del DNI.
 Título secundario.
 CV.
 (*1) Constancia de examen de idoneidad aprobado o eximición
 (*2) Si la respuesta es SI, adjuntar:

- Partida de Nacimiento.

- Certificado Malvinas.

 Certificado de cumplimiento de la capacitación obligatoria en la temática de género y
violencia contra las mujeres Leyes N° 15.134 y  N° 27.499 ("Ley Micaela"). 


